
SECTOR                      :   25 PRESIDENCIA
PLIEGO                       :   440 GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS 
UNIDAD EJECUTORA   :   001 SEDE CENTRAL
FUNCION                     :     03 ADMINISTARCION Y PLANEAMIENTO *

Nº Nº DENOMINACION NIVEL TOTAL

ORDEN PLAZA CODIGO  DE  DEL CARGO O PLAZAS BONIFICACIONES TOTAL TOTAL CONDICIÓN 

S/CAP  LA PLAZA ESTRUCTURAL CATEG PRESU BASICA REUNIF PRINCIP. ESPECIALES REMUN. MES REM. ANUAL DE LA PLAZA
(1)

1.1 PRESIDENCIA  REGIONAL

1 1 S/C Presidente Ejecutivo F-7 1 0,07     46,48    46,55   13.530,59      14.300,00       171.600,00  Elegido
2 2 S/C Vicepresidente Regional F-6 1 0,06     44,47    44,53   8.389,20        9.100,00         109.200,00  Elegido
3 3 S/C Asesor II F-5 1 0,06     42,47    42,53   411,18           1.173,92         14.087,04    Confianza
4 4 S/C Asesor II F-5 1 0,06     42,47    42,53   377,94           1.051,74         12.620,88    Confianza
5 5 T5-05-675-5 Secretaria V STA 1 0,06     24,14    24,20   212,72           592,00            7.104,00      Nombrada
6 6 T4-05-675-4 Secretaria IV STB 1 0,04     23,95    23,99   237,90           572,90            6.874,80      Contratada
7 7 T4-60-245-3 Chofer III STB 1 0,04     23,95    23,99   187,90           522,90            6.274,80      Contratado
8 8 A3-05-870-3 Trabajador de Servicios III SAA 1 0,03     23,36    23,39   182,29           507,29            6.087,48      Contratado

1.1.1 SECRETARIA GENERAL
9 9 D4-05-294-4 Director Sistema Administrativo  IV F-5 1 0,06     42,47    42,53   377,94           1.051,74         12.620,88    Confianza

1.1.1.1 OFICINA DE TRAMITE DOCUMENTARIO Y ARCHIVO

10 11 T4-05-707-2 Técnico Administrativo II STB 1 0,04     23,95    23,99   209,92           584,18            7.010,16      Nombrada
11 12 T4-05-707-2 Técnico Administrativo II STB 1 0,04     23,95    23,99   209,92           584,18            7.010,16      Nombrado
12 13 A3-05-870-3 Trabajador de Servicios III SAA 1 0,03     23,36    23,39   232,29           557,29            6.687,48      Contratado

1.1.2  OFICINA DE COMUNICACIONES Y RELACIONES PUBLICAS

1.1.2 OFICINA DE COMUNICACIONES Y RELACIONES PUBLICAS

13 14 D4-05-290-2 Director  Sistema  Administrativo II F-3 1 0,06     38,45    38,51   342,49           953,12            11.437,44    Confianza
14 15 P5-10-600-3 Periodista III SPB 1 0,06     30,04    30,10   251,58           851,94            10.223,28    Nombrado
15 16 T3-10-570-2 Operad.Equipo Electrónico II STC 1 0,04     23,82    23,86   207,11           576,37            6.916,44      Nombrado
16 18 T4-05-675-4 Secretaria IV STB 1 0,04     23,95    23,99   187,90           522,90            6.274,80      Contratado

1.2 CONSEJO REGIONAL

1.2. SECRETARIA DEL CONSEJO REGIONAL

17 19 D4-05-064-1 Asesor  I F-3 1 0,06     38,45    38,51   342,49           953,09            11.437,08    Confianza
18 20 D3-05-290-1 Director Programa Sectorial I F-2 1 0,06     36,47    36,53   392,53           1.086,43         13.037,16    Nombrado
19 23 T4-05-675-4 Secretaria IV STB 1 0,06     23,95    24,01   209,91           584,18            7.010,16      Nombrada

2.0 ORGANO DE CONTROL 

2.1 OFICINA REGIONAL  DE CONTROL INSTITUCIONAL

20 25 T5-05-675-5 Secretaria V STA 1 0,06     24,14    24,20   212,72           592,00            7.104,00      Nombrada

2.1.1 OFICINA FINANCIERA Y DE GESTION

21 27 P5-05-080-3 Auditor III SPB 1 0,06     30,04    30,10   276,60           680,60            8.167,20      Contratado

2.1.2 OFICINA TECNICA ADMINISTRATIVA

22 30 P5-05-365-3 Espesialista en Inspectoría III SPB 1 0,06     30,04    30,10   276,60           680,60            8.167,20      Contratado
23 31 P5-35-435-3 Ingeniero III SPB 1 0,06     30,04    30,10   226,60           630,60            7.567,20      Vacante
24 32 P5-05-080-3 Auditor III SPB 1 0,06     30,04    30,10   276,60           680,60            8.167,20      Contratado

3.0 ORGANO DE DEFENSA

 3.1. PROCURADURIA PUBLICA REGIONAL

25 34 Procurador Público Regional   I F-5 1 0,06     42,47    42,53   377,94           1.051,74         12.620,88    Confianza
26 35 D6-05-295-2 Director  Sistena Administrativo II F-3 1 0,06     38,45    38,51   342,49           953,09            11.437,08    Contratada
27 37 T4-05-707-3 Técnico Administrativo III STA 1 0,04     24,14    24,18   225,63           627,90            7.534,80      Nombrado
28 39 T4-60-245-3 Chofer III STB 1 0,04     23,95    23,99   237,90           572,90            6.874,80      Contratado

4.1 GERENCIA GENERAL REGIONAL

29 40 S/C Gerente General  Regional F-6 1 0,06     44,47    44,53   398,68           1.109,48         13.313,76    Confianza
30 41 D5-05-064-2 Asesor II F-4 1 0,06     40,47    40,53   363,25           1.010,85         12.130,20    Confianza
31 42 T5-05-675-5 Secretaria V STA 1 0,04     24,14    24,18   212,72           591,98            7.103,76      Nombrada
32 43 T4-60-245-3 Chofer III STB 1 0,04     23,95    23,99   209,92           584,18            7.010,16      Nombrado

5.0 ORGANO DE ASESORIA

5.1 OFICINA REGIONAL ASESORIA JURIDICA

PRESUPUESTO ANALITICO DEL PERSONAL  SEDE GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS
AÑO 2009



SECTOR                      :   25 PRESIDENCIA
PLIEGO                       :   440 GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS 
UNIDAD EJECUTORA   :   001 SEDE CENTRAL
FUNCION                     :     03 ADMINISTARCION Y PLANEAMIENTO *

Nº Nº DENOMINACION NIVEL TOTAL

ORDEN PLAZA CODIGO  DE  DEL CARGO O PLAZAS BONIFICACIONES TOTAL TOTAL CONDICIÓN 

S/CAP  LA PLAZA ESTRUCTURAL CATEG PRESU BASICA REUNIF PRINCIP. ESPECIALES REMUN. MES REM. ANUAL DE LA PLAZA
(1)

PRESUPUESTO ANALITICO DEL PERSONAL  SEDE GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS
AÑO 2009

33 44 D5-05-064-2 Director Sistema Administrativo IV F-5 1 0,06     42,47    42,53   390,40           1.086,43         13.037,12    Confianza
34 45 P5-40-005-3 Abogado III SPB 1 0,06     30,04    30,10   226,60           630,60            7.567,20      Contratada
35 47 T5-05-675-5 Secretaria V STA 1 0,04     24,14    24,18   212,72           591,98            7.103,76      Nombrada

6.0 ORGANO DE APOYO

6.1 OFICINA  REGIONAL  DE  ADMINISTRACION

36 48 D6-05-290-4 Director Sistema Administrativo IV F-5 1 0,06     42,47    42,53   426,81           1.187,76         14.253,17    Confianza
37 49 T5-05-675-5 Secretaria V STA 1 0,04     24,14    24,18   212,72           591,98            7.103,76      Nombrada

     6.1.1 OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

38 50 D4-05-290-2 Director  Sistema  Administrativo II F-3 1 0,06     38,45    38,51   386,58           1.075,78         12.909,36    Nombrado
39 51 T4-05-707-3 Técnico Administrativo III STA 1 0,04     24,14    24,18   212,72           591,98            7.103,76      Nombrada
40 52 T4-05-707-2 Técnico Administrativo II STB 1 50,00   23,95    73,95   191,73           587,75            7.053,00      Nombrado
41 53 T4-05-675-4 Secretaria IV STB 1 0,04     23,95    23,99   209,92           584,18            7.010,16      Nombrada

-                   
     6.1.2 OFICINA DE ADMINISTRACION FINANCIERA

42 54 D4-05-295-2 Director  Sistema  Administrativo II F-3 1 0,06     38,45    38,51   342,49           953,09            11.437,08    Encargado
43 55 P5-05-225-3 Contador III SPB 1 0,06     30,04    30,10   226,60           630,60            7.567,20      Contratada
44 56 T4-05-707-2 Técnico Administrativo II STB 1 0,04     23,95    23,99   218,81           616,75            7.401,04      Nombrado
45 57 T4-05-707-2 Técnico Administrativo II STB 1 50,00   23,95    73,95   191,73           587,75            7.053,00      Nombrada
46 58 T5-05-675-5 Secretaria IV STA 1 0,04     23,95    23,99   237,90           572,90            6.874,80      Contratada

UNIDAD DE CONTABILIDAD PATRINONIO Y PPTAL

47 59 D3-05-295-1 Director Sistema  Administrativo I F-1 1 0,06     31,99    32,05   280,44           780,44            9.365,28      Nombrado
48 60 T4-05-707-2 Técnico Administrativo II STB 1 0,04     23,95    23,99   237,90           572,90            6.874,80      Contratado
49 61 T4-05-707-2 Técnico Administrativo II STB 1 0,04     23,95    23,99   187,90           522,90            6.274,80      Contratado

      6.1.3 OFICINA DE DE TESORERIA

50 62 D4-05-295-2 Director  Sistema  Administrativo II F-3 1 0,06     38,45    38,51   342,49           953,09            11.437,08    Contratada
51 64 T4-05-707-3 Técnico Administrativo III STA 1 0,04     24,14    24,18   212,72           591,98            7.103,76      Nombrada
52 65 T5-05-195-1 Cajero I STB 1 0,04     23,95    23,99   209,92           584,18            7.010,16      Nombrado

      6.1.4 OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y PATRIMONIO 

53 67 D4-05-295-2 Director  Sistema  Administrativo II F-3 1 0,06     38,45    38,51   353,29           983,94            11.807,28    Confianza
54 68 P5-05-338-3 Especialista  Administrativo III SPB 1 0,06     30,04    30,10   276,60           680,60            8.167,20      Contratado
55 69 T4-05-707-3 Técnico Administrativo III STA 1 0,04     24,14    24,18   212,72           743,81            8.925,72      Nombrado
56 70 T3-05-707-1 Técnico Administrativo I STC 1 0,04     23,82    23,86   207,11           576,37            6.916,44      Nombrado
57 71 T4-05-675-4 Secretaria IV STB 1 0,04     23,95    23,99   209,92           584,18            7.010,16      Nombrada

      6. 2.  OFICINA DE CONTRATACIONES Y ADQUISICIONES 

58 72 D6-05-295-4 Director Sistema Administrativo IV F-5 1 0,06     42,47    42,53   377,94           1.051,74         12.620,88    Confianza
59 74 T4-05-707-3 Técnico Administrativo III STA 1 0,04     24,14    24,18   240,70           580,70            6.968,40      Contratada

7.0 ORGANOS DE LINEA

7.1 GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO ECONOMICO 

60 76 D6-05-290-4 Director Sistema Administrativo IV F-5 1 0,06     42,47    42,53   377,94           1.051,74         12.620,88    Confianza

 7.1.1 SUB  GERENCIA DE PROMOCION DE LA INVERSION PRIVADA

61 78 D4-05-295-2 Director  Sistema  Administrativo II F-3 1 0,06     38,45    38,51   342,49           953,09            11.437,08    Confianza
62 80 T4-05-707-2 Técnico Administrativo II STB 1 0,04     23,95    23,99   209,92           584,18            7.010,16      Nombrada
63 81 A4-05-550-3 Oficinista III SAA 1 0,03     23,36    23,39   182,29           507,29            6.087,48      Contratada

 7.1.2 SUB  GERENCIA DE COMUNIDADES NATIVAS Y CAMPESINAS

64 82 D4-05-295-2 Director  Sistema  Administrativo II F-3 1 0,06     38,45    38,51   342,49           953,09            11.437,08    Confianza
65 84 T4-05-707-3 Técnico Administrativo III STA 1 0,04     24,14    24,18   212,72           591,98            7.103,76      Nombrada

 7.2  GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL



SECTOR                      :   25 PRESIDENCIA
PLIEGO                       :   440 GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS 
UNIDAD EJECUTORA   :   001 SEDE CENTRAL
FUNCION                     :     03 ADMINISTARCION Y PLANEAMIENTO *

Nº Nº DENOMINACION NIVEL TOTAL

ORDEN PLAZA CODIGO  DE  DEL CARGO O PLAZAS BONIFICACIONES TOTAL TOTAL CONDICIÓN 

S/CAP  LA PLAZA ESTRUCTURAL CATEG PRESU BASICA REUNIF PRINCIP. ESPECIALES REMUN. MES REM. ANUAL DE LA PLAZA
(1)

PRESUPUESTO ANALITICO DEL PERSONAL  SEDE GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS
AÑO 2009

66 86 D6-05-290-4 Director Sistema Administrativo IV F-5 1 0,06     42,47    42,53   377,94           1.051,74         12.620,88    Confianza
67 87 T5-05-675-5 Secretaria V STA 1 0,04     24,14    24,18   212,72           591,98            7.103,76      Vacante

 7.2.1 SUB  GERENCIA DE  POBLACION , DESARROLLO SOCIAL E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

68 88 D3-05-290-1 Director Sistema Administrativo II F-2 1 0,06     36,47    36,53   318,04           885,07            10.620,84    Nombrada
69 91 T4-05-707-2 Técnico Administrativo II STB 1 0,04     23,95    23,99   53,60             388,60            4.663,20      Nombrado

 7.2.2 SUB  GERENCIA DE FORMACION CONTINUA DOCENTE E INVESTIGACION EDUCATIVA

70 94 D4-05-295-2 Director  Sistema  Administrativo II F-3 1 0,06     38,45    38,51   342,49           953,09            11.437,08    Confianza
71 95 P6-05-610-4 Especialista en  Capacitación IV SPA 1 0,06     30,20    30,26   312,37           869,29            10.431,48    Nombrado
72 96 P5-05-380-3 Especialista en  Capacitación III SPB 1 0,06     30,04    30,10   226,60           630,60            7.567,20      Contratada

    6.2.2  ALDEA INFANTIL SEÑOR  DE LOS MILAGROS

73 101 D3-05-290-1 Director  Sistema  Administrativo I F-2 1 0,06     36,47    36,53   286,06           796,06            9.552,72      Confianza
74 102 S/C Madre Sustituta STA 1 0,04     24,14    24,18   190,70           530,70            6.368,40      Contratada
75 103 S/C Madre Sustituta STA 1 0,04     24,14    24,18   190,70           530,70            6.368,40      Contratada
76 104 S/C Madre Sustituta STA 1 0,04     24,14    24,18   190,70           530,70            6.368,40      Contratada
77 105 S/C Madre Sustituta STA 1 0,04     24,14    24,18   190,70           530,70            6.368,40      Contratada
78 106 S/C Tía Sustituta STB 1 0,04     24,14    24,18   190,70           530,70            6.368,40      Contratada
79 107 A3-05-870-3 Trabajador de Servicios III SAA 1 0,03     23,36    23,39   182,29           507,29            6.087,48      Contratada
80 108 A3-05-870-3 Trabajador de Servicios III SAA 1 0,03     23,36    23,39   182,29           507,29            6.087,48      Contratada

    7.2.4  ARCHIVO REGIONAL AMAZONAS

81 109 D4-05-295-2 Director  Sistema  Administrativo II F-2 1 0,06     36,47    36,53   318,02           885,04            10.620,48    Confianza
82 110 T4-05-675-4 Secretaria IV STB 1 0,04     23,95    23,99   237,90           572,90            6.874,80      Contratada

  7.3 GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA

83 111 D6-05-290-4 Director Sistema Administrativo IV F-5 1 0,06     42,47    42,53   377,94           1.051,74         12.620,88    Confianza
84 112 T5-05-675-5 Secretaria V STA 1 0,04     24,14    24,18   212,72           591,98            7.103,76      Nombrada
85 113 T4-60-245-3 Chofer III STB 1 0,04     23,95    23,99   237,90           572,90            6.874,80      Contratado

     7.3.1   SUB  GERENCIA  DE  ESTUDIOS 

86 114 D4-05-290-2 Director  Programa Sectorial  II F-3 1 0,06     38,45    38,51   363,33           1.032,66         12.391,92    Nombrado
87 115 P5-35-435-3 Ingeniero III SPB 1 0,06     30,04    30,10   226,60           630,60            7.567,20      Contratado
88 116 P5-35-435-3 Ingeniero III SPB 1 0,06     30,04    30,10   226,60           630,60            7.567,20      Contratada
89 117 T4-35-775-1 Tècnico en Ingeneria I STB 1 0,04     23,95    23,99   187,90           522,90            6.274,80      Contratado
90 118 T4-05-675-4 Secretaria IV STB 1 50,00   23,95    73,95   191,73           587,75            7.053,00      Nombrada

     7.3.1   SUB  GERENCIA  DE  OBRAS Y MAQUINARIA PESADA

91 119 D4-05-290-2 Director  Programa Sectorial  II F-3 1 0,06     38,45    38,51   342,49           953,09            11.437,08    Vacante

      7.3.2  SUB GERENC.DE SUPERVISION Y  LIQUIDACIONES

92 124 D4-05-295-2 Director  Sistema  Administrativo II F-3 1 0,06     38,45    38,51   370,99           1.040,62         12.487,44    Nombrado
93 125 P5-35-435-3 Ingeniero III SPB 1 0,06     30,04    30,10   276,60           680,60            8.167,20      Vacante
94 126 T4-05-707-3 Técnico Administrativo III STA 1 0,04     24,14    24,18   212,72           591,98            7.103,76      Nombrado
95 127 T4-05-707-2 Técnico Administrativo II STB 1 0,04     23,95    23,99   237,90           572,90            6.874,80      Contratado
96 128 T4-05-675-4 Secretaria IV STB 1 0,04     23,95    23,99   209,92           584,18            7.010,16      Nombrada

7. 4 GERENCIA REGIONAL  DE PLANEAMIENTO PRESUPUESTO Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL

97 129 D6-05-295-4 Director Sistema Administrativo IV F-5 1 0,06     42,47    42,53   377,94           1.051,74         12.620,88    Confianza
98 130 T5-05-675-5 Secretaria V STA 1 0,04     24,14    24,18   212,72           591,98            7.103,76      Nombrada

     7.4.1 SUB GER. DE PLANIFICACION Y ACOND. TERRITORIALY COOPERACION TEC. INTERNACIONAL

99 131 D4-05-295-2 Director  Sistema  Administrativo II F-3 1 0,06     38,45    38,51   402,00           1.118,76         13.425,12    Encargado
100 133 P5-05-610-4 Planificaciòn  III SPB 1 0,06     30,04    30,10   226,60           630,60            7.567,20      Contratado
101 135 T4-05-707-3 Técnico Administrativo III STA 1 0,04     24,14    24,18   212,72           591,98            7.103,76      Nombrado
102 136 T4-05-675-4 Secretaria IV STB 1 0,04     23,95    23,99   237,90           572,90            6.874,80      Contratada
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UNIDAD DE DEMARCACION TERRITORIAL 

103 137 P5-45-427-3 Geográfo III SPB 1 0,06     30,04    30,10   226,60           630,60            7.567,20      Contratado

    7.4.2 SUB GERENCIA DE PRESUPUESTO Y TRIBUTACION

104 139 D4-05-295-2 Director  Sistema  Administrativo II F-3 1 0,06     38,45    38,51   386,57           1.075,77         12.909,24    Nombrado
105 140 P6-20-360-4 Espesialista en Finanzas IV SPA 1 0,06     30,20    30,26   349,90           974,03            11.688,36    Nombrada
106 141 P5-20-360-3 Espesialista en Finanzas III SPB 1 0,06     30,04    30,10   251,59           700,13            8.401,56      Nombrada
107 143 T4-05-707-3 Técnico Administrativo III STA 1 0,04     24,14    24,18   190,70           530,70            6.368,40      Contratado
108 144 A4-05-550-3 Oficinista III SAA 1 0,03     23,36    23,39   232,29           557,29            6.687,48      Contratada

       7.4.3 SUB GERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL E INFORMATICA

109 145 D4-05-295-2 Director  Sistema  Administrativo II F-3 1 0,06     38,45    38,51   404,33           1.125,15         13.501,80    Nombrado
110 146 P5-05-338-3 Especialista en Administrativo III SPB 1 0,06     30,04    30,10   251,59           700,13            8.401,56      Nombrada
111 148 T4-05-675-4 Secretaria IV STB 1 0,04     23,95    23,99   209,92           584,18            7.010,16      Nombrada

       7.4.4 SUB GERENCIA DE PROGRAMACION E INVERSIONES

112 152 D4-05-290-2 Director  Sistema  Administrativo II F-3 1 0,06     38,45    38,51   401,99           1.118,68         13.424,16    Nombrado
113 153 P5-35-435-3 Ingeniero III SPB 1 0,06     30,04    30,10   226,60           630,60            7.567,20      Contratado

        7.4.5  SUB GERENCIA DE  COOPERACION TECNICA INTERNACIONAL

114 156 D3-05-295-1 Director  Sistema  Administrativo I F-1 1 0,06     31,99    32,05   280,44           780,44            9.365,28      Vacante
115 159 T4-05-707-2 Técnico Administrativo II STB 1 0,04     23,95    23,99   209,92           584,18            7.010,16      Nombrada

    7. 5 GERENCIA REGIONAL DE RECURSOS NATURALES Y GESTION DEL MEDIO AMBIENTE

116 164 D6-05-290-4 Director Programa Sectorial IV F-5 1 0,06     42,47    42,53   377,94           1.051,74         12.620,88    Confianza

    7. 5.1 SUB GERENCIA  DE DEFENSA CIVIL

117 166 D4-05-295-2 Director  Sistema  Administrativo II F-3 1 0,06     38,45    38,51   377,30           1.049,97         12.599,64    Nombrado
118 167 T4-05-707-3 Técnico Administrativo III STA 1 0,04     24,14    24,18   212,72           591,98            7.103,76      Nombrada
119 168 T4-05-707-2 Técnico Administrativo II STB 1 0,04     23,95    23,99   209,92           584,18            7.010,16      Nombrado

    7.5.2 SUB GERENCIA  DE RECURSOS NATURALES Y MEDIO AMBIENTE

120 170 P6-35-435-4 Ingeniero IV SPA 1 0,06     30,20    30,26   261,24           727,00            8.724,00      Nombrado
121 171 P6-35-435-4 Ingeniero IV SPA 1 0,06     30,20    30,26   261,23           726,98            8.723,76      Nombrada
122 172 T5-05-707-3 Técnico Administrativo III STA 1 0,04     24,14    24,18   212,72           591,98            7.103,76      Nombrado

187,90           
122 155,99 3680,68 3836,67 53909,13 111241,04 1334892,52

Nota: CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL MODIFICADO EN MERITO A LA ORDENANZA REGIONAL Nº 219-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/CR  
de fecha 29 de agosto del 2008


